
COURRIER INDEPENDANT – VENDREDI 30 JUILLET 2010 

 

Groupement d’employeurs – Un outil efficace 

Tisserent aujourd’hui 

Tisserent, association loi 1901, est un groupement d’employeurs, créé à la demande de 

plusieurs chefs d’entreprise, pour répondre à leurs besoins de compétences sur le 

territoire. 

 

Ce territoire est le Pays 

Centre Bretagne : toutes les 

entreprises et tous les métiers 

sont concernés. Les besoins 

de compétence sont de deux 

ordres : les besoins 

saisonniers, qui permettent 

aux entreprises de retrouver 

les mêmes salariés déjà 

formés et fidélisés avec un 

Contrat à  Durée 

Indéterminée, CDI, à temps 

plein et les besoins à temps 

partiels dans une ou plusieurs 

entreprises. « La vocation de 

Tisserent est de créer des 

postes en CDI, pour éviter le changement permanent des salariés dans les entreprises, ou turn 

over, et présenter une solution pérenne pour fidéliser les salariés. » explique Gaëlle, directrice de la 

structure. 

Lors de l’assemblée générale, un bilan a été réalisé : Aujourd’hui, Tisserent c’est 45 entreprises 

adhérentes dont 20% dans le secteur Pharmacie et Chimie, 20% dans le Bâtiment et Travaux Publics, 

20% dans l’Agroalimentaire, 20% dans la Métallurgie. Les secteurs d’activité sont tous représentés. 

Tisserent aujourd’hui, c’est 27 salariés à temps partagé, de l’informaticien au responsable qualité et 

sécurité, du comptable au responsable en Ressources Humaines, Recherche et Développement, et 

une formatrice en anglais. Certains métiers sont liés à la saisonnalité comme les conducteurs de 

lignes, les opérateurs en production et magasiniers caristes : « Tous sont en CDI, ce sont les 

fondamentaux de Tisserent ». 

L’assemblée générale a élu un nouveau président : Yann Coadic, dirigeant de BRETIM, entreprise de 

process agroalimentaire (métallurgie) regroupant 30 salariés à Bréhan-Loudéac remplace Patrick 

Bertaud de Vapran. Celui-ci reste au sein du conseil d’administration. La structure locale, basée à Cap 

Cidéral depuis 2004, est composée de Sandrine Courtin, comptable et gestionnaire du personnel : 



elle s’occupe de toute la partie administrative du Groupement d’Employeurs. Delphine Jagoury a 

intégré la structure en juin 2010 : responsable aux Ressources Humaines, elle gère le recrutement et 

les relations avec les adhérents. Gaëlle Heno-Manic, arrivée depuis 2005, est directrice depuis 2 ans : 

elle décide du recrutement, pilote les relations avec les entreprises, adhérentes ou non, et conseille 

en Ressources Humaines. Sandrine, Delphine et Gaëlle travaillent toutes les trois à temps partagé. 

Parmi les nouvelles réalisations, des affiches sont disponibles à la demande, réalisées par Lucile 

Kretz, spécialisée en communication graphique. 
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